
Immobilienkauffrau/mann (m/w/d)

(IMG)

 Standort: Magdeburg  Anstellungsart(en): Vollzeit

Direktvermittlung!

Das familiengeführte Unternehmen versteht sich als Dienstleister, dessen “Know-How“ sich rund um die Immobilie

dreht.

Seit vielen Jahren steht die Immobilienvermarktung, Vermietung und Verwaltung der Objekte im Vordergrund.

Aufgrund der professionellen und ganzheitlichen Immobilienbetreuung sind alle Mitarbeiter bestrebt, Verkäufer,

Käufer, Mieter und Investoren von Immobilien zusammen zu bringen. Werde auch ein Teil des Teams in

Magdeburg!

 

Wir suchen für den Standort Magdeburg eine/n Immobilienkauffrau/mann (m/w/d) in Vollzeit.

Freuen Sie sich auf:

Direkteinstellung bei unserem Auftraggeber

flexible Arbeitszeiten

Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

Sehr gute Verdienstmöglichkeiten

Ihr Verantwortungsbereich:

Kaufmännische Verwaltung von A – Z

Betreuung der Wohn- und Gewerbeobjekte

Mieten-/ Debitorenbuchhaltung

Kontrolle und Bearbeiten der Objekt- und Mieterstammdaten

Unterstützung bei der Erstellung der jährlichen Betriebs- und Heizkostenabrechnungen

Das macht Sie aus:

Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Aus- oder Weiterbildung

mit ersten Berufserfahrungen in der Buchhaltung, idealerweise in

der Immobilienverwaltung

Sie haben Kenntnisse in der Abrechnung von Betriebskosten

Sie verfügen über sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Hausverwaltungssoftware

Sie arbeiten selbstständig und verantwortungsbewusst

Einen unbefristeten Vertrag DIREKT bei unserem Kunden

Eine sehr gute Einstiegsvergütung

Arbeitszeit von Montag bis Freitag in Gleitzeit

Die Möglichkeit im HomeOffice zu arbeiten

Moderner Arbeitsplatz

Volle Unterstützung bei Ihrer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Sie sind interessiert oder haben Fragen? Dann rufen Sie uns an!

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an:



info@iela-personal.de

iela Personal GmbH

Ansprechpartnerin: Daniela Hybotter

Tel.: 0391 56390303

Hegelstraße 4

39104 Magdeburg

www.iela-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge


